ROMANIA Anexanr. 5
JUDETUL VRANCEA

PRIMARIA MUNICIPIULUI FOCSANI

Directia resurse umane si coordonare

unitati subordonate

BIBLIOGRAFIE

pentru examenul de promovare in grad profesional principal a unui functionar
public care ocupa un post aferent functiei publice de executie de inspector clasa I, grad
profesional asistent la Compartimentul invatamant, culturd, sport, tineret — Directia
resurse umane $i coordonare unitati subordonate din cadrul Primariei Municipiului
Focsani

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

3. Legeanr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

4. Ordonanta de urgenta nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Hotararea Guvernului nr. 1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management,
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului,
modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si modelului-cadru recomandat pentru contractele de
management, pentru institutiile publice de cultura, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. Ordonanta de urgenta nr. 118/2006 privind Infiintarea, organizarea si desfasurarea
activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Ordonanta nr. 21/2007 privind institutiile s1 companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificarile
si completarile ulterioare.



