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Anunt privind organizarea de concurs pentru ocuparea unui post de conducere vacant in
cadrul Ateneului Popular "Mr.Gh.Pastia" Focsani

 
ATENEUL POPULAR "MR.GH.PASTIA" FOCSANI organizeaza concurs /examen pentru ocuparea
pe perioada nedeterminata a 1(unu) post de conducere vacant de SEF BIROU gradul I, functie
contractuala, studii superioare, la Biroul Contabilitate-financiar-administrativ.

Conditii de participare la concurs:
Conditii generale:Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute in art.3 din Anexa- Regulament-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) Are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;
b) Cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) Are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) Are capacitate deplina de exercitiu;
e) Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de
serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice:
- studii universitare cu diploma de licenta in domeniul economic;
- vechime in specialitate - minim 5 ani;
- cunostinte de operare pe calculator - nivel mediu.
Concursul/examenul va avea loc in data de 17.01.2020, ora 10,00 - sustinerea Probei practice IT, 23.01.2020, ora 10,00 -
proba scrisa, si 30.01 2020, ora 10,00 - proba interviu, la sediul Ateneului Popular "Mr.Gh.Pastia" din Piata Unirii nr.3, Focsani.
Bibliografia si programa analitica pentru proba practica de verificare a cunostintelor in domeniul IT - nivel mediu se afiseaza la
sediul si pe site-ul Ateneului Popular"Mr.Gh.Pastia", www.ateneu-pastia.ro.
Dosarele de inscriere la concurs se depun pana la data de 10.01.2020, ora 14,30 la sediul Ateneului Popular "Mr.Gh.Pastia" din
Piata Unirii nr.3, Focsani.
Relatii suplimentare la telefon 0237 -225584, 0237 - 223722 sau contact@ateneu-pastia.ro.
Actele solicitate candidatilor pentru dosarul de inscriere la concurs:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b) actul de identitate, copie si original;
c) copia si originalul fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupa caz, recomandarea de la ultimul loc
de munca; diploma de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializari, copie si original;
d) carnetul de munca in original si copie, adeverinta care atesta vechimea in munca respectiv in specialitatea studiilor, original
si copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia
pentru care candideaza.Candidatul care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfasurarii primei probe
a concursului;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de
sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.
g) curriculum vitae.
Bibliografie:
CONCURS POST DE CONDUCERE VACANT: SEF BIROU CONTABILITATE-RESURSE UMANE-ADMINISTRATIV,
GRADUL I
1. Legea nr.82/1991, privind Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea nr.500/2002, privind finantele publice, actualizata.
3. Legea nr.273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Ordinul nr.517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de functionare a
sistemului national de raportare Forexebug;
5. Legea - cadru nr. 153/2017, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;
6. OUG nr.114/28.12.2019, privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal bugetare,
modificarea si completarea unior acte normative si prorogarea unor termene.
7. Legea nr.292/27 iunie 2003, privind organizarea si functionarea asezamintelor culturale;
8. OUG nr.118/21 decembrie 2006, actualizata, privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor
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culturale;
9. Legea nr.227/2015, privind Codul fiscal, actualizat.
10. O.M.F.P. 2861/2009, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
11. Hotararea Guvernului nr.841/1995, privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a bunurilor apartinand
institutiilor publice;
12. OMFP nr.923/2014, pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar
preventiv propriu, cu modificarile ci completaarile ulerioare.
13. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
14. Legea nr.22/18.11.1969, privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;
15. Decretul 209/05.07.1976, privind pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa, actualizat;
16. O.M.F.P. 1792/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile
si completarile ulterioare.
17. Legea nr.98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice;
18. Hotararea nr.395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului -cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;
19. Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.600/2018, pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor
publice;
20. Legea nr.35/6.06.1994 republicata, privind timbrul literar, cinematografic, teatral, muzical, folcloric, al artelor plastice, al
arhitecturii si de divertisment;
21. H.G.nr.1502/12.12.2007,pentru aprobarea Normelor metodologice privind cuantumul timbrului monumentelor istorice si
modalitatile de percepere, incasare, utilizare si evidentiere a sumelor rezultate din aplicarea acestuia (Mon.Of. nr.28/15
ian.2008);
22. Hotararea nr. 846/2002, privind aprobarea Normelor metodologice privind tiparirea, inregistrarea, vizarea,
evidenta si gestionarea abonamentelor si biletelor de intrare la spectacole(Mon.Of.nr.638/29 aug.2002);
23. Legea nr.422/18 iulie 2001, privind protejarea monumentelor istorice,actualizata;
24. Legea 147/13 iulie 1998, privind impozitul pe spectacole (Mon.Of.nr.262/14 iulie 1998);
25. Legea nr.8/1996, privind drepturile de autor si drepturi conexe, cu modificarile si completarile ulterioare;
26. Legea 319/2006, privind securitatea si sanatatea in munca,actualizata;
27. Legea 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, actualizata;
28. Legea Arhivelor Nationale nr.16/1996, republicata.
Calendarul concursului:
1. Data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs:10.01.2020, ora 14,30.
2. Selectia dosarelor: 13.01.2020.
3. Afisare rezultate selectie dosare: 14.01.2020.
4. Data si ora limita depunere contestatie rezultate selectie dosare: 15.01.2020, ora 16,30.
5. Afisare rezultate contestatii selec?ie dosare: 16..01.2020.
6. Sus?inere proba practica IT : 17.01.2020, ora 10,00.
7. Afisare rezultate proba practica IT: 20.01.2020.
8. Data si ora limita depunere contestatii proba practica IT:21.01.2020, ora 16,30.
9. Afisare rezultate contesta?ii proba practica IT: 22.01.2020.
10. Data de desfasurare a probei scrise: 23.01.2020, ora 10,00.
11. Afisare rezultate proba scrisa: 27.01.2020.
12. Data si ora limita depunere contesta?ii rezultate proba scrisa: 28.01.2020, ora 16,30.
13. Afisare rezultate contestatie proba scrisa: 29.01.2020.
14. Data de desfasurare a interviului: 30.01.2020, ora 10,00.
15. Afisare rezultate interviu: 31.01.2020.
16. Data si ora limita depunere contesta?ii interviu:03.02.2020, ora 16,30;
17. Comunicare rezultate contestatii interviu:04.02.2020.
18. Comunicare rezultate finale: 04.02.2020.
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba vor fi afisate la sediul unitatii si pe pagina webb a Ateneului Popular Focsani: 
www.ateneu-pastia.ro.
Programa analitica pentru proba practica de verificare a cunostintelor IT- nivel mediu (a se vedea fisierul anexat).
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