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Legea nr. 192/2018 pentru modificarea si completarea Legii privind venitul minim garantat a intrat in vigc
Legea vine ?n sprijinul administratiei publice locale, dar si al investitorilor privati, aflati ?n cautare de fort
punand pe o baza justa acordarea ajutorului social pentru persoanele care demonstreaza interes fata de
remunerate.

Astfel, principalele prevederi si modificari sunt:

1. Familia care beneficiaza de venit minim garantat are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarul
local. Aceasta obligatie revine uneia sau mai multor persoane majore apte de munca, din respectiva fan
Actiunile sau lucrarile de interes local care pot fi prestate de beneficiarii de venit minim garantat sunt: luc
intretinere spatii verzi, de salubrizare/intretinere obiective publice, inclusiv activitati de sprijinire a servicii
urgenta, precum si alte activitati specifice stabilite prin hotarare a consiliului local. In acest sens, inca de
actul normativ mai sus mentionat, in baza de date a Direc?iei de Asisten?a Sociala si Medicina Scolara |
dosarele beneficiarilor de ajutor social, s-a procedat la completarea listei cu toate persoanele apte de mu
ajutor social.

2. Familia care beneficiaza de venit minim garantat are obligatia de a presta activitati sezoniere, daca exista solicitari.

Pentru aceasta, Primarul localitatii are obligativitatea de a intocmi si aproba planul de activitati sezoniere, pe baza solicitarilor primit
persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale sau intreprinderi familiale care au nevoie de forta de munca si functioneaza pe re
denumite beneficiari de lucrari. Acesta se comunica Agentiei Teritoriale de Munca, in luna urmatoare aprobarii.

Repartizarea activitatilor sezoniere se realizeaza de catre Primar. Efectuarea activitatilor sezoniere nu excepteaza persoanele de la
ac?iuni sau lucrari de interes local, activita?ile sezoniere urmand sa fie prestate dupa finalizarea acestora din urma. Lista nominala
fiecarei luni catre Directia de Dezvoltare Servicii Publice Focsani, in sarcina careia revine repartizarea, monitorizarea si normarea p
efectueaza orelor de munca in folosul comunitatii.

Remunerarea activita?ilor sezoniere, norma de lucru, precum si alte obligatii si indatoriri se stabilesc prin negociere directa intre bel
care presteaza activitatea, in conditiile Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilie
completarile ulterioare.

3. Fa?a de prevederea anterioara, in care dreptul la ajutor social inceta atunci cand beneficiarul refuza repetat, de 3 ori, un loc de n
la refuzul unui singur loc de munca oferit sau la refuzul de a participa la serviciile pentru stimularea ocuparii fortei de munca si de fo
agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de munca, iar familia/persoana nu mai poate solicita venitul minim garantat in urmatoarele
Pe aceasta cale, atragem atentia tuturor beneficiarilor de venit minim garantat ca, potrivit noilor prevederi legale, incetarea dreptulu
acestia vor mai avea posibilitatea sa depuna o noua solicitare ?n acest sens abia dupa un an de zile de la data deciziei.

De asemenea, refuzul repetat de doua ori al persoanelor apte de munca din familiile beneficiare de ajutor social de a efectua activit
dreptului la ajutor social.

Totodata, persoanele care doresc sa solicite forta de munca pentru desfasurarea activitatilor sezoniere, sunt invitate sa se adresezc
scris, precizand activitatea ce urmeaza a fi desfasurata, numarul de lucratori solicitati si perioada de desfasurare a activitatii sezonic
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